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§ 8
Kokouksen laillisuuden ja päätösvaltaisuuden toteaminen

Ehdotus
Esittelijä: Niko Poskiparta, tarkastusjohtaja

Kokous todetaan lailliseksi ja päätösvaltaiseksi.
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§ 9
Pöytäkirjan tarkastus

Ehdotus
Esittelijä: Niko Poskiparta, tarkastusjohtaja

Pöytäkirjan tarkastajiksi valitaan Taina Lehtonen ja Susanna Virkki (varalla Tomi 
Lehtonen).

Pöytäkirja tarkastetaan 28.2.2025.
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§ 10
Elinvoima- ja ympäristötoimialan johdon kuuleminen

PRIDno-2024-3037

Valmistelijat / lisätiedot:

Niko Poskiparta, tarkastusjohtaja, niko.poskiparta@pori.fi

Tarkastuslautakunnan vuotta 2024 koskevaan arvioinnin työohjelmaan sisältyy 
elinvoima- ja ympäristötoimialan johdon kuuleminen.

Vuotta 2024 koskevassa talousarviossa on osaltaan käsitelty Porin elinvoima- ja 
ympäristötoimialan tilannekuvaa ja tulevaisuuden suunnitelmia. Yleinen taloustilanne 
Suomessa on heikentynyt, mutta Porin seudun vientiteollisuus on edelleen vahva 
puhtaan siirtymän arvoketjun ansiosta. Asuntorakentaminen on hidastunut, mutta 
isot rakennushankkeet tukevat alaa.

Työllisyystilanne on pysynyt suhteellisen hyvänä, vaikka osaavan työvoiman puute on 
haaste. Elinvoima- ja ympäristötoimiala vastaa tarpeeseen työllisyyspalveluilla ja 
valmistautuu TE24-uudistukseen, joka siirtää työvoima- ja elinkeinopalvelut kuntien 
järjestettäväksi vuonna 2025. Lisäksi toimiala osallistuu maahanmuuton ja 
asettautumispalveluiden kehittämisprojektiin.

Merituulivoiman kehityshankkeet ja Meri-Porin asemakaavamuutokset tukevat 
kaupungin kiinnostavuutta. Rakennusvalvonnan lupapalveluiden kysyntä on laskenut, 
mikä antaa mahdollisuuden kehittää toimintoja.

Matkailutulo Porissa oli ennätyksellinen vuonna 2022, ja matkailukesä 2023 onnistui 
erityisen hyvin tapahtumien osalta. Markkinointikampanjoita on lisätty, ja uusia 
kampanjoita suunnitellaan vuodelle 2024, erityisesti Yyterin matkailukohteen 
kehittämiseksi.

Ympäristön- ja luonnonsuojelun edistämiseksi tarjotaan maksuttomia luontoretkiä ja 
ympäristökasvatusviikolla järjestetään vierailukohteita kouluille. Joukkoliikenteen 
matkustajamäärät ovat kasvaneet, ja uusia lippu- ja maksujärjestelmiä on otettu 
käyttöön.

Eläinlääkäripalveluissa suunniteltiin muutoksia vuonna 2024 eläinlääkintähuoltolain 
muutosten myötä.

Tarkastuslautakunnan vuoden 2024 arvioinnin työohjelman mukaisesti elinvoima- ja 
ympäristötoimialan toimialajohtaja Lauri Kilkku on kutsuttu tarkastuslautakunnan 
kokoukseen selostamaan vastuualueensa toiminnallisten ja taloudellisten tavoitteiden 
toteutumista sekä toimintojen järjestämistapaan liittyviä asioita.

Ehdotus
Esittelijä: Niko Poskiparta, tarkastusjohtaja

Tarkastuslautakunta merkitsee saadun selvityksen tiedoksi ja huomioon otettavaksi 
arviointityön yhteydessä.
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Tarkastuslautakunta, § 5,28.01.2025
Tarkastuslautakunta, § 11, 25.02.2025

§ 11
Henkilöstöjohtajan kuuleminen

PRIDno-2024-3037

Tarkastuslautakunta, 28.01.2025, § 5

Valmistelijat / lisätiedot:

Niko Poskiparta, tarkastusjohtaja, niko.poskiparta@pori.fi

Kokousten kuulemisten pohjana toimii tarkastuslautakunnan valtuustokauden 2021-
2025 mittainen arviointisuunnitelma sekä vuoden 2024 arviointeja koskeva 
työohjelma.

Vuoden 2024 Porin kaupungin talousarvion mukaan: "Strategisen 
henkilöstöjohtamisen keskeiset painopistealueet ovat henkilöstövoimavarojen, 
henkilöstön työhyvinvoinnin sekä osaamisen johtaminen. Vastuullinen 
henkilöstöpolitiikka mahdollistaa perustehtävässä onnistumisen, tuloksellisen 
toiminnan ja laadukkaat palvelut. Henkilöstöjohtamisen tulee perustua mm. 
vahvistettuun henkilöstöohjelmaan, yhdenvertaisuus- ja tasa-arvosuunnitelmaan, 
työhyvinvointia ja työkykyisyyttä edistäviin toimintamalleihin sekä osaamisen 
johtamisen linjauksiin. HR-yksikkö vastaa edellä mainittujen linjausten valmistelusta 
sekä toimeenpanosta yhteistyössä toimialojen ja laitosten kanssa." 

Helmikuun 2025 kokouksen kuulemisen aiheena on kaupungin henkilöstöjohtaminen. 
Tuolloin lautakunnan kuultavaksi on kutsuttu henkilöstöjohtaja Timo Jauhiainen.

Ehdotus
Esittelijä: Niko Poskiparta, tarkastusjohtaja

Tarkastuslautakunta päättää käydä evästyskeskustelun liittyen seuraavan 
kokouksen kuulemiseen.

Päätös
Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti.

Tarkastuslautakunta, 25.02.2025, § 11

Valmistelijat / lisätiedot:

Niko Poskiparta, tarkastusjohtaja, niko.poskiparta@pori.fi

Tarkastuslautakunnan vuoden 2024 seurattaviin aiheisiin kuuluu kaupungin 
henkilöstöasiat. 

Vuoden 2024 talousarvion toimintaa koskeva osuus käsittelee osaltaan Porin 
kaupungin henkilöstöjohtamista ja sen keskeisiä painopistealueita, kuten 
henkilöstövoimavarojen, työhyvinvoinnin ja osaamisen johtamista. Vastuullinen 
henkilöstöpolitiikka mahdollistaa perustehtävässä onnistumisen, tuloksellisen 
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toiminnan ja laadukkaat palvelut. Henkilöstöjohtamisen tulee perustua vahvistettuun 
henkilöstöohjelmaan, yhdenvertaisuus- ja tasa-arvosuunnitelmaan sekä 
työhyvinvointia ja työkykyisyyttä edistäviin toimintamalleihin.

Kaupunginvaltuusto hyväksyy talousarviossa palvelutoiminnan laajuuden ja siihen 
tarvittavat henkilöstöresurssit. Ennakoiva henkilöstövoimavarojen suunnittelu ja 
osaamisen kehittäminen ovat keskeisiä tuloksellisen toiminnan taustatekijöitä. 
Henkilöstörakenteen, -määrän ja -poistuman sekä osaamistarpeiden muutokset tulee 
ennakoida.

Porin kaupungin tulee huolehtia kilpailukyvystään työnantajana luomalla 
henkilöstöpoliittisia periaatteita ja toimintamalleja, jotka tukevat työnantajakuvan 
kehittymistä. Palkkausjärjestelmien kannustavuuden ja joustavuuden lisäämisellä 
parannetaan työn houkuttelevuutta ja motivaatiota itsensä kehittämiseen.

HR-yksikkö vastaa henkilöstön osaamisen kehittämisestä, työhyvinvoinnin 
johtamisesta ja työterveysyhteistyöstä. Henkilöstön saatavuuden ollessa haasteellista, 
jokaisen työpanos ja osaaminen tulee saada käyttöön mielekkäällä tavalla. Joustavilla 
ja yhdenvertaisilla henkilöstöeduilla ja tyhy-toiminnalla tuetaan henkilöstön 
työhyvinvointia ja parannetaan työnantajakuvaa.

Henkilöstökustannukset muodostavat talousarvion suurimman menoerän. 
Sopimuskausi kaikissa kunta-alan sopimuksissa on 1.5.2022–30.4.2025, ja vuonna 
2024 kustannukset nousevat laskennallisesti 2,99 prosenttia. Talousarviota 
toteutettaessa noudatetaan periaatteita ja toimenpiteitä, kuten henkilöstö- ja 
koulutussuunnittelua osana talousarviosuunnittelua.

Tarkastuslautakunnan vuoden 2024 arvioinnin työohjelman mukaisesti 
henkilöstöjohtaja Timo Jauhiainen on kutsuttu tarkastuslautakunnan kokoukseen 
selostamaan kaupungin henkilöstöjohtamiseen liittyvien toiminnallisten ja 
taloudellisten tavoitteiden toteutumista sekä toimintojen järjestämistapaan liittyviä 
asioita.

Ehdotus
Esittelijä: Niko Poskiparta, tarkastusjohtaja

Tarkastuslautakunta merkitsee saadun selvityksen tiedoksi ja huomioon otettavaksi 
arviointityön yhteydessä.
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Tarkastuslautakunta, § 79,10.12.2024
Tarkastuslautakunta, § 3,28.01.2025
Tarkastuslautakunta, § 4,28.01.2025
Tarkastuslautakunta, § 12, 25.02.2025

§ 12
Edellisen kokouksen kuulemisten muistiot

PRIDno-2024-3037

Tarkastuslautakunta, 10.12.2024, § 79

Valmistelijat / lisätiedot:

Niko Poskiparta, tarkastusjohtaja, niko.poskiparta@pori.fi

Kokousten kuulemisten pohjana toimii tarkastuslautakunnan valtuustokauden 2021-
2025 mittainen arviointisuunnitelma sekä vuoden 2024 arviointeja koskeva 
työohjelma.

Tammikuun kokouksessa kuulemisen aiheita on kaksi.

Ensimmäinen aihe on kaavoitusyksikkö ja siihen liittyen kokoukseen on kutsuttu 
alustamaan kaavoitusyksikön päällikkö Risto Reipas. 

Elinvoima- ja ympäristötoimialan toimintasäännön mukaan Kaavoitusyksikkö vastaa: - 
Asemakaavoituksesta - Ranta-asemakaavoituksen ohjauksesta ja päätöksenteon 
valmistelusta - Yleiskaavoituksesta ja siihen liittyvästä kaupunkirakenteen 
suunnittelutehtävistä - Maankäyttö- ja rakennuslain mukaisesta osallisuus- ja 
vuorovaikutustyöstä - Maakunnalliseen ja seudulliseen suunnitteluun osallistumisesta 
- Maankäytön suunnittelun ja yhdyskuntarakenteen kehittämisestä - Kaupunkikuvan 
kehittämisestä sekä kulttuuri- ja luonnonympäristöjen vaalimisesta - Lakisääteisestä 
maankäytön suunnitteluun liittyvien aineistojen ylläpidosta. Kaavoitusyksikkö 
jakautuu kahteen tiimiin: - Yleiskaavatiimi, jonka lähiesihenkilönä toimii 
yleiskaavapäällikkö. - Asemakaavatiimi, jonka lähiesihenkilönä toimii asemakaava-
arkkitehti. Kaavoitusyksikköä johtaa kaavoitusyksikön päällikkö.

 

Toisen kuulemisen aihe on kestävyys, johon liittyen kuultavana on 
ympäristösuunnitteluyksikön päällikkö Seppo Salonen.

Elinvoima- ja ympäristötoimialan toimintasäännön mukaan 
Ympäristösuunnitteluyksikkö vastaa: - laissa kuntien ympäristönsuojelun hallinnosta 
määrätyistä ympäristönsuojelun edistämistehtävistä kunnassa - luonnonsuojeluun 
liittyvistä kunnallisista viranomaistehtävistä - metsästyksen ja kalastuksen 
hallinnoinnista kaupungin omistamilla kiinteistöillä - ympäristöhankkeista - jätelain 
mukaisista jätehuollon viranomaistehtävistä sekä jätehuoltojaoston asioiden 
valmistelusta ja täytäntöönpanosta. Ympäristösuunnitteluyksikköä johtaa 
ympäristösuunnitteluyksikön päällikkö.

Ehdotus
Esittelijä: Niko Poskiparta, tarkastusjohtaja
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Tarkastuslautakunta päättää käydä evästyskeskustelun liittyen seuraavan 
kokouksen kuulemisiin.

Päätös
Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti.

 

Tarkastuslautakunta, 28.01.2025, § 3

Valmistelijat / lisätiedot:

Niko Poskiparta, tarkastusjohtaja, niko.poskiparta@pori.fi

Tarkastuslautakunnan vuoden 2024 arvioinnin työohjelman mukaisesti 
kaavoitusyksikön päällikkö Risto Reipas on kutsuttu tarkastuslautakunnan kokoukseen 
selostamaan kaavoitusyksikön toiminnallisten ja taloudellisten tavoitteiden 
toteutumista sekä toimintojen järjestämistapaan liittyviä asioita.

Ennakkohaastattelu kaavoitusyksikössä suoritettiin 13.1.2025.  Tarkastaja Satu Kivi ja 
tarkastusjohtaja Niko Poskiparta tutustuivat kaavoitusyksikön päällikön Risto 
Reippaan opastuksella kaavoitusyksikön tiloihin Porin Leijonassa ennen 
tarkastuslautakunnan kuulemiseen liittyvää ennakkohaastattelua.

Haastattelun perusteella kaavoitusyksikön toiminnasta nousi tiivistetysti esiin 
seuraavia asioita:

Kaavoitusyksikön organisaatiomuutokset: Vuoden 2024 alusta kaavoitusyksikkö 
on ollut hallinnollisesti oma yksikkö elinvoima- ja ympäristötoimialan 
alaisuudessa. Aikaisemmin se kuului kasvupalvelut- ja 
kaupunkisuunnitteluyksikköön.
Yhteistyö kaupunkikehitys- ja omistajaohjausyksikön kanssa: Vuoden 2024 alusta 
perustettiin elinvoima- ja ympäristötoimialan alaisuuteen myös kaupunkikehitys- 
ja omistajaohjausyksikkö. Kaavoitusyksikön sekä kaupunkikehitys- ja 
omistajaohjausyksikön välistä yhteistyötä toteutetaan kaupunkikehitysryhmässä.
Henkilöstökustannukset ja eläköitymiset: Henkilöstökustannukset muodostavat 
suurimman osan kaavoitusyksikön kustannuksista. Eläköitymisten haasteet on 
ratkaistu hiljaisen tiedon siirtymisen varmistamiseksi.
Tutkimukset ja selvitykset: Kaavoitusyksikön kustannuksista toiseksi suurin osa 
muodostuu tutkimuksista ja selvityksistä, joita edellyttävät esimerkiksi ELY-
keskus ja Satakuntaliitto.
Kaavoitusprosessi: Kaavoitusprosessi vireilletulosta lainvoimaiseksi on 
Suomessa totutusti pitkäkestoinen. Kestoon vaikuttavat esimerkiksi tutkimus-, 
selvitys- ja vaikutustenarviointitarpeet sekä kaavapäätöksiin liittyvät valitukset.
Lakimuutos rakennetun ympäristön tietojärjestelmästä: Viimeistään 1.1.2029 
mennessä tulee kaavatietoja toimittaa valtakunnallisesti yhteen toimivalla 
paikkatietopohjaisella kaavatietomallilla.
Vuoden 2024 tavoitteet: Vuoden 2024 aikana valmistui yksi prosessiteollisuuden 
toimintoja käsittelevä asemakaava. Vuodelle 2025 tavoitteena on saada 10 
asemakaavaa lainvoimaiseksi vuodessa erittelemättä, minkälaiseen toimintaan 
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tarkoitetusta asemakaavasta on kysymys. Tahkoluoto-Paakarit-osayleiskaava ei 
valmistunut vielä vuoden 2024 aikana. Tavoitteena on saada kaava nähtäville 
vuoden 2025 alussa ja lainvoimaiseksi vuoden 2025 aikana.
Vuoden 2024 hankkeita olivat muun muassa Tiiliruukin eritasoliittymä, Peittoon 
kierrätyspuisto, Noormarkun Ahlströmin museota koskeva asemakaavan 
muutos ja Konepajan ranta.

Ehdotus
Esittelijä: Niko Poskiparta, tarkastusjohtaja

Tarkastuslautakunta merkitsee saadun selvityksen tiedoksi ja huomioon otettavaksi 
arviointityön yhteydessä.

Kokouskäsittely
Risto Reipas oli läsnä tämän asian käsittelyn kohdalla klo 15:00 - 15:53.

Päätös
Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti.

Tarkastuslautakunta, 28.01.2025, § 4

Valmistelijat / lisätiedot:

Niko Poskiparta, tarkastusjohtaja, niko.poskiparta@pori.fi

Ympäristösuunnitteluyksikkö vastaa muun muassa ympäristönsuojelun 
edistämistehtävistä, luonnonsuojeluun liittyvistä viranomaistehtävistä, metsästyksen 
ja kalastuksen hallinnoinnista kaupungin omistamilla kiinteistöillä sekä jätelain 
mukaisista jätehuollon viranomaistehtävistä.

Tarkastuslautakunnan vuoden 2024 arvioinnin työohjelman mukaisesti 
ympäristösuunnitteluyksikön päällikkö Seppo Salonen on kutsuttu 
tarkastuslautakunnan kokoukseen selostamaan 
ympäristösuunnitteluyksikön toiminnallisten ja taloudellisten tavoitteiden 
toteutumista sekä toimintojen järjestämistapaan liittyviä asioita.

Ennakkohaastetteluun 9.1.2025 osallistuivat tarkastaja Noora Jyrämä ja 
tarkastusjohtaja Niko Poskiparta. Haastattelussa nousi esiin seuraavia näkökohtia:

Kestävyyden osalta merkittävä kehitysaskel on ollut resurssiviisas kiertotalouden 
tiekartta, joka hyväksyttiin kaupunginhallituksessa lokakuussa 2023.
Vuoden 2024 toiminnassa on pitkälti keskitytty tiekartan mukanaan tuomaan 
työhön. Vuoden aikana on toteutettu tiekartan hyväksymisen yhteydessä 
kaupunginhallituksen tekemää päätöstä siitä, että tiekartan toteuttaminen 
kytketään vuosittaisiin talousarvioprosesseihin.
Vuoden 2025 talousarvioon on kirjattu mittava tiekarttaa käsittelevä osuus, ja 
tietojen kerääminen ensimmäistä kertaa talousarvioon on ollut iso työ.
Työ tulee jatkumaan tilinpäätökseen kerättävien tietojen muodossa. 
Tilinpäätökseen tulevan raportoinnin lisäksi loppukeväällä/alkukesästä on 
tulossa kaupungin kestävän kehityksen raportti, joka tulee olemaan 
tilinpäätöksen raportointia laajempi.
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Tiekartta tullaan päivittämään ensimmäisen kerran mahdollisesti uuden 
strategian päivittämisen aikoihin vuosien 2026–2027 paikkeilla.
Kestävyysasioiden raportoinnin osalta ollaan vahvasti kehitysvaiheessa ja näin 
ollen vuosien 2023–2025 raportoinnit tulevat todennäköisesti näyttämään 
erilaisilta keskenään. Raportoinnin kehittämisen lisäksi pitää kuitenkin muistaa, 
että kestävyyttä edistävien asioiden tekeminen on kaikkein olennaisinta.
Vuonna 2024 ei ole käynnistetty uusia isompia kestävyyteen liittyviä hankkeita. 
Esimerkkejä kestävyyteen liittyvästä hanketoiminnasta viime vuosilta ovat 
CIRCWASTE – kohti kiertotaloutta -hanke, Kohti hiilineutraalia kuntaa -hanke 
HINKU ja Ilmastoviisas kunta ja pk-yritys -hanke ILKU. Näistä hankkeista osa on 
käynnissä edelleen.

Ehdotus
Esittelijä: Niko Poskiparta, tarkastusjohtaja

Tarkastuslautakunta merkitsee saadun selvityksen tiedoksi ja huomioon otettavaksi 
arviointityön yhteydessä.

Kokouskäsittely
Seppo Salonen oli läsnä tämän asian käsittelyn kohdalla klo 15:59 - 17:02.

Päätös
Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti.

Tarkastuslautakunta, 25.02.2025, § 12

Valmistelijat / lisätiedot:

Niko Poskiparta, tarkastusjohtaja, niko.poskiparta@pori.fi

Liitteet
1 Salassa pidettävä, Muistio kaavoitusyksikön päällikön kuulemisesta
Salassa pidettävä, JulkL 24.1 § 15 kohta
2 Salassa pidettävä, Muistio ympäristösuunnitteluyksikön päällikön kuulemisesta
Salassa pidettävä, JulkL 24.1 § 15 kohta

Tarkastuslautakunnan edellisen kokouksen kaavoitusyksikön päällikön ja 
ympäristösuunnitteluyksikön päällikön kuulemisista laaditut muistiot ovat jaettu 
esityslistan liitteenä. Muistiot ovat salassa pidettävä viranomaisen toiminnan 
julkisuudesta annetun lain 24§:n 15 kohdan mukaan.

Ehdotus
Esittelijä: Niko Poskiparta, tarkastusjohtaja

Tarkastuslautakunta merkitsee muistiot tiedoksi ja huomioon otettaviksi arviointityön 
yhteydessä.
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§ 13
Vuoden 2024 arviointikertomuksen 1. evästyskeskustelu

PRIDno-2024-3037

Valmistelijat / lisätiedot:

Niko Poskiparta, tarkastusjohtaja, niko.poskiparta@pori.fi

Tarkastuslautakunnan vuoden 2024 arvioinnin työohjelman mukaan tässä 
kokouksessa on tarkoitus käydä evästyskeskustelu, joka muodostaa pohjaa 
arviointikertomuksen sisällölle.

Lautakunnan jäsenille on työohjelmakauden kuluessa ollut käytettävissä muun 
muassa seuraavat aineistot:

·         työohjelman mukaiset viranhaltijoiden kuulemismuistiot

·         lautakunnan jäsenille on toimitettu toimialojen ja liikelaitosten esityslista- ja 
pöytäkirjamateriaalia

·         kaupunkikehityksen neljännesvuosittaiset seurantaraportit

Tarkastusjohtaja selvittää kokouksessa kuulemisten pohjalta syntyneitä havaintoja ja 
käynnissä olevan jatkoselvitystyön nykyvaihetta.

Tarkastuslautakunnan arvioinnin työohjelman aiheina ovat kuluneen arviointivuoden 
aikana olleet muun muassa seuraavat teemat:

Erityisteemoina

·       Nuorisoyksikkö

·       Kaavoitusyksikkö

·       Suisto Kiinteistöt Oy

 

Toistuvat teemat

·       Toiminnalliset ja taloudelliset tavoitteet

·       Kaupunkikonserni

·       Henkilöstöjohtaminen

·       Kestävyys

·       Hyvinvoinnin ja terveyden edistäminen

 

Työohjelman mukaisesti arviointikertomuksen evästyskeskusteluja käydään vielä 
seuraavissa kokouksissa.

Ehdotus
Esittelijä: Niko Poskiparta, tarkastusjohtaja

Tarkastuslautakunta päättää:
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·         käydä evästyskeskustelun arviointikertomuksen teemoista ja rakenteesta sekä

·         antaa tarkastustoimistolle tehtäväksi käynnistää arviointikertomuksen laatiminen

·         todeta, että arviointikertomuksen lopullisen muodon tulee noudattaa Porin 
kaupungin graafista ilmettä

·         ja että arviointikertomuksesta laaditaan taittotyön yhteydessä myös painettava 
versio
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§ 14
Sisäisen tarkastuksen toteutuminen 2024

PRIDno-2024-2299

Valmistelijat / lisätiedot:

Niko Poskiparta, tarkastusjohtaja, niko.poskiparta@pori.fi

Kaupunginhallituksen 4.12.2017 hyväksymän sisäisen tarkastuksen toimintasäännön 
mukaan:

Sisäinen tarkastus tekee kaupunginhallituksen vuosittain hyväksymän sisäisen 
tarkastuksen suunnitelman mukaisesti sekä kaupunginjohtajan toimeksiannosta 
kaupungin organisaatiossa sisäistä tarkastusta suorittamalla eri toimintojen ja 
valvontajärjestelmien riippumatonta arviointia sen varmistamiseksi

että johdon saama informaatio on oikeata ja luotettavaa
että riskienhallinta on toimivaa
että voimavarojen käyttö on tehokasta ja taloudellista
että sisäinen tarkkailujärjestelmä toimii
että voimassa olevia säädöksiä, määräyksiä ja annettuja ohjeita on noudatettu

Sisäisen tarkastuksen velvollisuus on antaa neuvoja järjestelmien ja toimintatapojen 
kehittämiseksi.

Vuonna 2024 sisäinen tarkastus on raportoinut suunnitelman mukaisesti 
kaupunginjohtajalle ja kaupunginhallitukselle.

Tarkastusjohtaja ja tarkastajat selvittävät sisäisen tarkastuksen työohjelman 
toteutumista vuonna 2024.

Ehdotus
Esittelijä: Niko Poskiparta, tarkastusjohtaja

Tarkastuslautakunta päättää merkitä sisäisen tarkastuksen selvityksen tiedoksi.
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§ 15
Tiedoksi merkittävät asiat

Ehdotus
Esittelijä: Niko Poskiparta, tarkastusjohtaja

Merkitään tiedoksi, että tiedoksi merkittäviä asioita ei ole.


	Kokouskutsu
	§ 8 Kokouksen laillisuuden ja päätösvaltaisuuden toteaminen
	§ 9 Pöytäkirjan tarkastus
	§ 10 Elinvoima- ja ympäristötoimialan johdon kuuleminen
	§ 11 Henkilöstöjohtajan kuuleminen
	§ 12 Edellisen kokouksen kuulemisten muistiot
	§ 13 Vuoden 2024 arviointikertomuksen 1. evästyskeskustelu
	§ 14 Sisäisen tarkastuksen toteutuminen 2024
	§ 15 Tiedoksi merkittävät asiat


